全国水泥包装袋生产定点企业现场考核表(201806版)
	
	序号
	考核项目
	考核内容
	考核方法
	考核结果

	一、

产品质量
	1
	制袋材料
	①纸袋纸符合GB/T 7968—2015《纸袋纸》、GB/T 24287-2009《伸性纸袋纸》和GB/T 9774—2010《水泥包装袋》的要求。
	按相应国家标准考核，查看记录，分析报告等
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②复膜塑编袋及复合袋：原料颗粒料配比、扁丝及编织布性能指标，复膜厚度、拉伸负荷等符合相应标准要求，并符合GB/T 9774—2010《水泥包装袋》要求。
	查看测试记录报告，并现场做单位面积质量、经向、纬向拉伸负荷实验。
	

	
	
	
	③各类编织材料必须复合成复合材料
	现场考核，查看记录
	

	
	
	
	④其它制袋材料应符合相应材料标准的要求
	现场考核，查看记录
	

	
	2
	牢固度
	符合GB/T 9774—2010《水泥包装袋》要求
	查看一年内测试记录及检测中心报告，并现场做摔包实验。
	优良 合格 不合格

（此项为否决项，不合格者，不能申请定点）

	
	3
	外观、印刷、产品标志
	①外观平整、无裂口、无脱胶、无粘膛
	现场查看实物质量，查阅检测报告
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②印刷清晰、完整、牢固、使用专用油墨
按GB/T 9774—2010《水泥包装袋》规定格式印刷
	
	

	
	
	
	③产品标志：包装袋以100、150或200条为一捆，捆扎的绳索应不磨损袋子，在捆的边角处铺垫软质材料。每捆应附有合格证，其上印有制袋厂名和地址、执行标准、代号、生产日期、编号、牢固度、适用温度及防潮性能
	
	

	二、生产过程质量控制


	4
	生产能力及工艺
	①5000万条以上（含5000万条）水泥袋的生产能力(特种水泥除外)
	现场查阅设备资料及生产情况（5000万条以下不具备定点资格）
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②先进、合理、科学的生产工艺技术，清洁生产。
	
	

	
	5
	设备情况
	①主机及辅助设备应满足生产需要、其产品符合GB/T 9774—2010《水泥包装袋》要求
	现场考核设备运行情况，查记录及设备档案
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②主要设备运行正常，完好率应在90%以上
	
	

	
	
	
	③主机及辅助设备应满足环保、节能、安全、清洁生产的要求
	
	

	
	6
	物流情况
	原料、半成品、产成品堆放整齐，物流有序，仓储条件合格，满足安全、防火、环保等要求。
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	7
	检验、计量、测试设备及器具配备情况
	①按规定配备计量仪器，仪表及检验设备。如全自动或半自动跌落试验机或试验架等牢固度实验设备，拉力试验机、电子天平等
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②常用仪器设备有检定规程，并能保持仪器设备的完好准确
	
	

	
	8
	质量控制点
	在生产过程中建立原材料及配比、半成品、产成品等重要工序的质量控制点以保证产品质量
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	9
	质量检验
	①制定严格的内控质量指标和检验程序，并遵照执行
	现场查验记录、查阅自检和送检报告
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②质检人员配备齐全，并经过专门培训，能正确掌握检验方法， 
	
	

	
	
	
	③按GB/T 9774—2010《水泥包装袋》要求进行型式检验和产品出厂前的质量检验
	
	

	
	
	
	④严格执行各项质量检验标准，确保不合格品不出厂
	
	

	
	10
	质量档案
	各种内控质量标准、检测、考核等材料齐全，原始记录清楚，保存完整
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	11
	信息反馈及售后服务
	①质量信息反馈渠道畅通
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②售后服务好
	
	

	
	
	
	③有信息反馈及售后服务文字记录材料
	
	

	三、

管理规章制度
	12
	质量管理
	①有企业自定的质量标准，严格的质量管理制度，健全的质量管理体系，形成班组、车间、全厂的质量控制网络
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②有严格的质量考核制度，实行质量一票否决
	
	

	
	
	
	③有质量事故分析报告制度，并严格遵守
	
	

	
	
	
	④有各种操作规程，并严格执行
	
	

	
	13
	设备管理
	①建立设备管理卡片档案
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②建立设备自检、定检、检修等制度，并严格执行
	
	

	
	14
	技术管理
	①有企业自定的质量标准
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②各种图纸及档案资料及产品开发试制、技术文件、完整齐全
	
	

	
	15
	干部职工素质
	①有干部、职工的专业技术培训和岗位培训计划，并能付诸实施，明确提高业务素质的目标
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②企业有良好的运行机制
	
	

	
	
	
	③遵纪、诚信、守法，有良好的道德风尚
	
	

	
	16
	安全、环保及文明生产
	① 有安全文明生产规定，对职工进行岗位安全教育和培训
	现场查验、查阅记录
	优良 合格 不合格

	
	
	
	②杜绝火灾等各种安全隐患，保证安全文明生产，无重大人身伤亡和其它事故
	
	

	
	
	
	③遵照国家环保政策，杜绝环境污染，清洁生产，做好资源回收利用工作
	
	

	
	
	
	④厂区环境整洁、工艺流程布局合理有序，有良好的企业形象
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